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DES ESCLAVES DES TEMPS MODERNES : LES
TRAVAILLEURS SANS PAPIERS DANS
L’AGRICULTURE EUROPEENNE

ValérieLANIER *

Les droits des travailleurs migrants sont consaspésifiguement
par la convention des Nations Unies sur la pratactie tous les
travailleurs migrants et de leur famille adopté&8edécembre 1990 et
les conventions de I'OIT. De maniére généralemagants peuvent
également se prévaloir des droits énoncés par lalaidion
Universelle des Droits de 'Homme adoptée par EAddée Générale
des Nations Unies le 10 décembre 1948 et le Paigtenational relatif
aux droits économiques, sociaux et culturels adpptél’Assemblée
Geénérale des Nations Unies le 16 décembre 1966wa Yek. Au
niveau européen, les droits des migrants sont gueségés par la
Convention Européenne de sauvegarde des Droitsidmine et des
Libertés fondamentales adoptée le 4 novembre 1950.

Cependant, si des droits leur sont reconnus, itertnant réservé en
Europe aux migrants notamment africains va a l'eimeale ces droits
et nie une partie des droits fondamentaux de lasopee. Certains
migrants, particulierement les migrants en situmticéguliere en
France, Espagne ou ltalie vivent et travaillentsddes conditions que
l'on peut qualifier d'esclavage.

En reprenant les éléments de définition exposés adossier sur
l'esclavage de la revue Echogéo (BELAI&I alii, a paraitre), nous
nous proposons de montrer en quoi la situationti@desilleurs sans
papiers s'apparente a une forme moderne d'esclaMage centrerons
notre propos sur les travailleurs du secteur algridans le Sud de
I'Europé.

Nous nous intéresserons a la situation de dépeadales
travailleurs sans papiers, puis aux atteintes psri# certains des
droits fondamentaux de toute personne, droits guaditionnent la

* CREDESPO, Université de Bourgogne, France

! Cependant, les constats réalisés quant a leutisitygeuvent étre étendus d'une part
aux travailleurs migrants saisonniers agricolessdzes régions et d'autre part aux
travailleurs sans papiers dans d'autres sectemrsoéiques (BELAIDIet alii, a
paraitre).
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dignité humaine. Nous montrerons ensuite que lesopees sans
papiers sont I'objet d'une exclusion sociale, esicln qui empéche ou
limite une participation a la vie de la société gldaquelle ces
personnes résident. Et nous aborderons enfin dgapbn qui permet
a certains de tirer profit des travailleurs sansgra.

1- LES PERSONNES EN SITUATION IRREGULIERE : DES
PERSONNES DEPENDANTES

Un des éléments de définition de I'esclavage edépeendance de
l'esclave. Dans le cas des personnes sans papitesdependance
découle du statut juridigue de ces personnes, dtémg de
recrutement basé sur les liens familiaux, amicalouale voisinage,
des dettes contractées pour pouvoir venir en Euebpetravailler et
de la situation dans le pays d'origine ainsi queatentes des familles
qui y sont restées.

1.1- La dépendance liée au statut juridique des psonnes sans papiers

Les étrangers sans papiers sont soumis a une dagpeniite a leur
statut spécifique: ils risquent a tout instantrd'@énoncés par leur
employeur, leur logeur, etc., de se faire arréteexpulser. Le kot
quotidien (de la personne sans papiers), c'est bierd'abord la peur
d'étre arrété(e) et mis(e) dans l'avio(BRUN, 2004) et cette peur est
entretenue notamment par les médias, les conté&odiques
(TETU-DELAGE, 2008) et les effets d'annonce du gonement.

Les personnes sans papiers peuvent donc étre ssurigles
chantages a la dénonciation par n'importe qui, motant leur
employeur. Ne disposant que rarement d'un contmeqd, la
fragilité de leur situation assure leur docilitélear flexibilité, ainsi
qu'un pouvoir total de I'employeur qui peut leuedrire des heures
supplémentaires, les sous payer, lksercier»s sans motif, eté. Ce

2 Le recours a la gréve ou a la justice rend lesaitleurs sans papiers visibles et est
donc a double tranchant. Qui plus est, il estdiéfide mettre en place une action
collective de contestation lorsque ces personnagaittent de maniére isolée.
(BERNARDOQT, 2008)

® Fabrizio Gatti fait état dans son enquéte sutrkesilleurs du secteur agricole des
Pouilles, en ltalie, de dénonciations aux autorites police de travailleurs
clandestins par leurs employeurs, le jour de la.p&insi, les personnes en situation
irréguliere se font arréter sur un simple coup déEphone anonyme et les
employeurs n'ont pas a leur verser leur salair&T({G, 2006).
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dernier dispose d'une impunité quasi totale danseles ou si le
travailleur sans papier va déposer une plaintecmndssariat, il est
susceptible d'étre expulsé et peu d'entre eux deurisque. Cette
menace d'expulsion constitue donc une arme effidaceoumission
des travailleurs sans papiers.

La dépendance des personnes en situation irréguliésulte
également du systeme de recrutement des saisqniela situation
dans leur pays d'origine et de la situation d'd@edeint dans laquelle
elles peuvent se trouver.

1.2- La dépendance liée au systeme de recrutemergsdtravailleurs sans
papiers

Les systémes de recrutement des travailleurs sapierp sont
souvent basés sur les liens entre les personneséed Il s'agit d'un
recrutement par cooptation, une sorte de parraieage la personne
qui appuie I'embauche du travailleur sans papiereetdernier. Cette
situation peut entrainer un sentiment de dette rdwaileur en
situation irréguliére. Ainsi I'employeur obtient dacilité: s'il ne se
plie pas a ses demandes, cela rejaillira sur lsopee qui l'a
recommandée.

Pour recruter des travailleurs saisonniers avesams papier, les
exploitants peuvent aussi passer par un intermrédigl que les
«caporali » dans le sud de l'ltalie (BROVIA, 2008; GATTI,CIED5.
Ce systeme s'inspire de celui décrit par Séba&iferuvin aux Etats-
Unis (CHAUVIN, 2008) ou les recruteurs vont molglides réseaux
familiaux et amicaux des travailleurs déja préseumisr satisfaire la
demande en main d'ceuvre et organiser I'ensembleyéige depuis le
Mexique. lIs leur fournissent également les faugi@s, le logement,
etc.

Ce type de recrutement présente l'avantage papidieant d'avoir
une main d'ceuvre soumise, de le décharger duteement des
travailleurs mais également de le mettre a l'abrec&s de contrdle de
la régularité du séjour des personnes travaillaot jub.

4 Nous retrouvons ce type de recrutement par cdoptat ses conséquences pour les
manceuvres dans le batiment. (JOUNIN, 2008).

5 Pour la situation aux Etats-Unis, v. BERLAN, 1986; Alemagne et en Grande
Bretagne, v. BRODAL, 2002.

® Nicolas JOUNIN (2008) décrit un systéme similaaeec les intérimaires du

batiment, systéme qui assure une impunité a l'eyeplo «10 ferrailleurs sans
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1.3- La dépendance liée a I'endettement des pers@msans papiers

L'endettement peut étre financier et/ou moral. ttagailleurs sans
papiers ont parfois a payer des droits d'entrée @we embauchés ou
pour avoir un contrat de travail nécessaire a égalarisation

Cet endettement pour pouvoir travailler peut s@Qulans le cas
du clandestin, a la dette contractée pour pouvayep les services
d'un passeur pour arriver en Europe. (OIT, 2005RMEN, 2008)

A coté de cette dette financiére, il peut existee dette morafe
Cela peut étre le cas pour les travailleurs recamd@s par une
personne déja en place ou pour une personne exigiturréguliere
aidée par une partie de sa famille ou des amigmmoent hébergée
par eux, et qui se sent redevable envers ces pEsoflain MORICE
(2005) précise quela privation méme de titre de séjour est le terrain
le plus fertile pour le développement d'une detiematérielle de ce
type, quelle qu'en soit la nature

papiers ont alors disparu (suite a un controlealieg sur le chantier), soit arrétés,
soit enfuis. (...) Le patron de Construfer (sous ar#jt est entendu par la police
mais pas inquiété. L'entreprise Raymond Forte, qaus traité la pose d'armature
a Construfer, I'est encore moins. L'agence d'intéimemployait la plupart des
ferrailleurs pourrait étre davantage menacée:jelle un rble d'assurance pour les
commanditaires, dans cette chaine d'externalisasnillégalités. Toutefois, cette
agence, qui appartient a un petit groupe assezucarim pas sombré et a toujours
pignon sur rue».

" En Espagne, par exemple, «le marché noir des ngamisemble-t-il, explosé lors de
la régularisation massive de 2005, qui avait reslaligatoire le contrat de travail, et
non plus seulement I'offre de travail. Un contrahd I'agriculture colte entre 1 500
et 2 500 euros. Ce prix varie en fonction du nonWnetermédiaires intervenant
dans la transaction et de la force du lien qui Umikclient» a son «vendeur».
(CARNET, 2008)

8 Alain MORICE (2005) note que ce « modéle de dette morale (est) trés actif
dans le milieu des immigrés: le constat n'est det gfas toujours qu’a l'origine se
trouve une somme importante qu'il faudra rembouss@is jamais pouvoir la solder.
Il peut aussi bien s’agir d’'une sorte de contraitéapassé avec une famille qui
escompte des mandats, il peut aussi simplemerit slfame reconnaissance envers
les personnes qui, fournissant les moyens de laes(un travail exploité) dans un
univers hostile, établissent la relation d’obligatidont parle C. Geffray, ou les
obligés «roients’endetter. C’est faux mais ils le croient» [C. GaffrChroniques
de la servitude en Amazonie brésilienne. Essal’exploitation paternalisteParis,
Karthala, p.133]».
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1.4- La dépendance liée a la situation dans le payborigine et aux
attentes des familles

Le modéle sur lequel fonctionne I'agriculture irsiga en Europe a
besoin d'une main d'ceuvremalléable et a la disposition des
employeurs et qui accepte d'étre payée «a des tarifs totdita
inférieurs & ceux qui se pratiquent en France»r(poweas francgais)
(BERLAN, 2002). Pour cela, les employeurs vont cher des
travailleurs dans des pays pour lesquels le diffégkede salaire avec
I'Europe est avantageux pour le salariée salaire est bas, mais ils
gagnent ici en quelques mois ce qu'ils mettentrunwaplus a gagner
chez eux, disent les employeurs (MORICE et MICHALON, 2008)
Les travailleurs sans papiers viennent de pay$ y@ ipeu de travail
et siils en ont un, il leur est difficile de faivé/re leur famille avec.
Par conséquent, trouver un travail en Europe egrdeindispensable
pour ces personnes, pour faire vivre leur familau les attentes de
cette derniere et l'acceptation de n'importe gsetienditions de
travail ou de vie par le travailleur sans papiers.

Ces dépendances donnent toute puissance aux emmdoge
entrainent des abus de différentes sortes, notatrim&on paiement
d'heures supplémentaires mais aussi des violergyessqpes qui sont
souvent passées sous silence de peur de se taineiér ou de subir
des représailles.

2- LES PERSONNES EN SITUATION IRREGULIERE: DES
PERSONNES DONT LES DROITS FONDAMENTAUX SONT
BAFOUES

«Avec la figure du «sans papiers», I'immigré revigista condition
initiale: une force de travail puse (BOUAMAMA, 2006). La
personne sans papier n'est considérée que comnieraaale travail.
Elle n'a aucun droit politique. Elle se voit dénigre partie des droits
fondamentaux de toute personne avec notamment ttkietes au
droit a la vie privée et familiale, au droit & wgément adéquat, a la
santé. Elle peut méme se réduire a un chiffre statéstique : pour les
personnes sans papiers, il faut arriver a X expugssur I'année. Elle
devient un numéro de dossier pour les préfectumse \pour les
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personnes qui les défendenCes limitations voire négations de
certains droits fondamentaux de la personne porateinte a la
dignité de la personne et illustrent un processudépersonnalisation
de ces personnes.

2.1- Les atteintes au droit a la vie privée et fariale

Le droit au respect de la vie privée et familial mconnu par
l'article 8 alinéa 1 de la Convention Européenns &eoits de
I'Homme et de la sauvegarde des libertés fondathesnt&loute
personne a droit au respect de sa vie privée eflitden (...)». Les
personnes sans papiers voient ce droit malmendudeegwrs facons.
Tout d'abord, ces personnes sont obligées, vu dwaiut, de vivre
séparées de leur famille pendant des années sisgl® venues en
Europe en ayant laissé leur conjoint(e) et/ou lenfants dans leur
pays d'origine. Ensuite, pour les personnes eatituirréguliere, en
France, se marier est un parcours semé d'embdldiaesroissement
de la suspicion demariages blancs® a entrainé une augmentation
des contrdles avant le mariage, les employés dwealiaie pouvant
dénoncer les mariages qu'ils jugent fraudulelBn outre, la situation
juridigue des personnes sans papiers rend ledamigiale (quand ils
ont une femme, un mari et/ou des enfants sur fidiee) précaire. Le
risque d'expulsion et donc de séparation forcéeabis membres de la
famille en situation irréguliére est omnipréserd. dhasse a I'étranger
qui se généralise depuis quelgues années en Franedleurs en
Europe, laissent toujours plus de familles sépatéesdes parents en
situation irréguliére étant expulsé de France ajoes l'autre n'est pas
expulsable, privant ainsi des enfants d'un de learsnts.

® Fawzi MELLAH (2000) exprime cette «transformatioaisi: «Nous étions tout
simplement mus par cette conviction familiere gfimue qui consiste a penser que
des cas personnels jamais n'entreront dans uigigtat. Or, en embarquant chacun
de nous était un cas personnel; en débarquantdes@sions tous une statistique.»

10 Mariage dans le but d'obtenir un titre de séjaurgun des mariés.

11 Ces dénonciations entrainent la saisie du procuteda République qui diligente
une enquéte sur les futurs époux, celle-ci pouganterminer par I'expulsion de
I'époux (se) sans papier. Il est également arrivé EEpoux (se) en situation
irréguliére se fasse interpellé(e) lors du mariggeoureux au ban public, 2009;
GISTI, 2009)
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2.2- Les atteintes au droit a un logement digne edéquat

Le droit & un logement est énoncé notamment parééa premier
de l'article 25 de la Déclaration Universelle de®i3 de 'Homme:
«Toute personne a droit a un niveau de vie suffipanir assurer sa
santé, son bien-étre et ceux de sa famille, notarhnpour
l'alimentation, I'habillement, le logement, lesrsimédicaux (.») I
est repris par larticle 11 Pacte internationalatielaux droits
économiques, sociaux et culturels (alinéa 1).

Or, les migrants saisonniers réguliers ou non,talie] Espagne,
France, vivent dans différents types de logemeatmiplesquels on
peut citer: des maisons, des fermes, des hangessgtbles, des
entrepdts, desortijos (vieux baraquements rafistolés), dewbolas
(huttes, cabanes), des ruines, ddgécq des mobilhomes des
voitures, des tentes, la rue, &tc.

Les personnes sans papiers, en France, excludsgggsents de
droit commun, sont dépendantes des «marchand daeibsqui leur
louent des appartements délabrés a des prix ptifdhilmu sont
réduites a squatter des batiments abandonnés aoués démolition
plus ou moins rapidd (BOUILLON, 2003) Ces différents types de
logements sont souvent caractérisés par leur imsay leur
surpopulation et leur isolement.

2.2.1 L'insalubrité

A titre d'exemple, nous pouvons citer le constalisé par MSF
Italie en 2007: uneabsence des services minimum pour garantir des
conditions d'hygiéne et sanitaires décenté&2% ne disposent pas des
services minimum dans le lieu ou ils vivent; 64%nh'pas acces a
l'eau courante et doivent parcourir des distancesidérables pour
aller au point d'eau le plus pres; 44% se fournisseuvent dans des
sources de fortune: tubes d'irrigation, robinetemaurs; 31% vont
souvent a la fontaine publique; 69% n'ont pas faidue et utilisent

12 sur les conditions d'hébergement des migrants wop€, v. European Union
Agency for Fundamental Rights, 2007; Observatoireopéen des Phénomeénes
Racistes et Xénophobes, 2006; pour la situation ggadghe, v. Colectivo IOE,
2005.

13 | es conditions de sécurité dans ces batiment®messuvent pas réunies, comme
le montre la série d'incendies qui s’est succédaes des hbtels parisiens qui
accueillaient une population immigrée en avril @ita2005.
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des bougies; 66% vivent dans un endroit ou il )as de ramassage
des ordures; 92% n'ont pas de chauffage. (MSF, 2G@VvTTI, 2007)
On retrouve cette caractéristique d'insalubritésdanplupart des
squats occupés par des personnes en situationligré§ et dans les
chambres louées par les «marchands de sommeil»I[RON, 2003).

2.2.2. Le surpeuplement

A linsalubrité s'ajoute un surpeuplement de cebitéi@ons.
Toujours selon MSF ltalie, la moitié des personmeterrogées
partagent I'espace avec 4 personnes ou plus; 68%eteonnes qui
louent une chambre la partage avec 3 personnesium) p1%
partagent leur matelas avec une personne ou pl8&,(RD07).

2.2.3. L'isolement

Les logements des travailleurs en situation iriégel dans le
secteur agricole sont souvent éloignés des zonb#ébs par la
population autochtone locale. Cristina BROVIA nottte caractéristique
d'éloignement pour la région des Pouilles en itadi@ point commun
de toutes ces habitations, c'est l'isolement. @ex Isont a I'écart des
centres habités, donc loin des commerces, desesed# soins, ete
(BROVIA, 2008)

Ces caractéristiques récurrentes des logementpeatesnnes en
situation irréguliére vont a l'encontre du droium logement digne,
adéquat et suffisant proclamé par différents textesrnationaux
ratifiés notamment par I'Espagne, ['ltalie et larfee. Ce droit est un
droit fondamental de tout étre humain, qui conditi® I'acces a une
vie digne. En outre, les conditions de logementd®es conséquences
sur la santé des personfies

2.3- Les atteintes au droit a la santé

Le droit a la santé est reconnu par la ConstitutietiOrganisation
Mondiale pour la Santé qui date de 1946a possession du meilleur
état de santé qu'il est capable d'atteindre comstitun des droits

14 v. par exemple l'arrété d'insalubrité concernansduat du 76 rue Gabriel Péri a
Saint-Denis: http://76peri.files.wordpress.com/2QQ&rrete-dinsalubrite-76-rue-
gabriel-peri.pdf.

15 Ainsi, les logements oul les peintures ou les dsatins sont en plomb et ou les
personnes qui y vivent inhalent ou ingurgitentestibstance, s'intoxiquant petit a
petit, souffrant par la suite de saturnisme.
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fondamentaux de tout étre humairinsi que par l'alinéa premier de
l'article 25 de la Déclaration Universelle des Byode I'Homme:
«Toute personne a droit a un niveau de vie suffipanir assurer sa
santé, son bien-étre et ceux de sa famille, notarhnpour
l'alimentation, I'hnabillement, le logement, lesrimédicaux (..». Il
est repris a l'alinéa premier de l'article 12 dat®anternational relatif
aux droits économiques, sociaux et culturels.

Nous nous intéresserons a l'acces aux soins deetaaul droit & un
environnement de travail et de vie sain qui représg deux volets du
droit a la santé.

2.3.1. Les obstacles a l'accés aux soins de santé

En France, les personnes en situation irréguliéurgnt bénéficier
théoriquement de I'Aide Médicale d'Etat afin de ymuaccéder aux
soins de santé. Or, de plus en plus de personmesspsgiers sont
réticentes a faire les démarches nécessaires, metainpar peur d'étre
dénoncée$. En outre, tous les médecins n'acceptent pasigeesdes
personnes bénéficiaires de 'AME (Médecins du mpades).

En ltalie, une mesure a été votée par le Sénatftavrier 2009
permettant aux médecins de dénoncer les persormesitieation
irréguliere venant se faire soigner dans les hopitille a finalement
été retirée du projet de loi par la chambre desitgép

Depuis le ler janvier 2005, en Allemagndgs« personnels
administratifs doivent prévenir sans délai les aités chargées de
l'immigration s'ils apprennent, dans I'exercice tmurs fonctions
administratives, l'existence d'un étranger en ditm irréguliere».
(Observatoire européen de I'accés aux soins de ditézielu monde,
2007)

Face a ces tentatives de |égitimation de la délatious pouvons
comprendre que les personnes en situation irrégud@ent méfiantes
et hésitent avant d'aller consulter un médecineofaise soigner dans
un hépital. Ainsi, dans les faits, leur accés anirsde santé se trouve
limité (Observatoire européen de l'accés aux sdmsVédecins du
monde, 2007).

18 e 3 février 2009, une personne s'est présentépiiahet de la CPAM d'Auxerre
pour retirer son attestation d'Aide Médicale d'Etaa été arrétée sur dénonciation
du fonctionnaire au guichet. v. http://www.cimadg/oouvelles/1448-Arrestation-
d-unsans-papiers-a-la-CPAM-de-I-Yonne
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Par ailleurs, il y a une pression des employeurdesutravailleurs
sans papiers pour ne pas déclarer les accideritaviiil. Cela rejoint
le fait que les employeurs recherchent des persoliea portantes et
gu'une personne malade est pour eux un poids dome iveulent pas
se chargéf.

2.3.2. Les atteintes au droit a un environnement tarel et professionnel
sain

Le droit a la santé est également mis a mal pazdeditions dans
lesquelles les personnes en situation irréguliérent et travaillent.
En effet, le droit a la santé est en lien étrokales conditions de
logement et de vie et hotamment l'acces a de petable. Comme
nous avons pu le voir précédemment, les conditidesvie des
personnes en situation irréguliere n'offrent quemeent des garanties
de salubrité nécessaires a la préservation denté da ces personnes.

En outre, ces derniéres se voient confier les travias plus
dangereux, ceux que les nationaux ou les persoanesituation
réguliere refusent de faire. Ainsi, les personnemss papiers
embauchées dans l'agriculture travaillent souveransd des
environnements saturés de pesticides et autresifgathimiques et la
plupart du temps sans protection, dans tous lesarasles protections
adaptées.

Ces atteintes a des droits fondamentaux de la meso
conditionnant eux-mémes le droit & une vie digre,sont pas des
exemples isolés. Elles découlent d'une conceptitiitatiste des
migrations et réductrice du migrant non comme per80 Mais
seulement comme force de travail, transformée de@daines
situations en robot (BRODAL, 2002; MOULIER-BOUTAN@002).
Nous touchons ici a un probleme systémique et ndaesaproblémes
liés a des situations locales.

17 Dans une étude menée en Russie sur le travail, fleséenquéteurs auprés des
travailleurs migrants en situation irréguliére cglevé parmi les contraintes subies
une interdiction de tout traitement médical. (O2TP5).

18 A Huelva, par exemple, ce sont des personnes teatish irréguliére qui se
chargent de «l'épandage des pesticides et I'amgachies plastiques, activités
nuisibles a la santé». (HELLIO, 2008) Cet épandagkis sans protection pour la
personne elle-méme ni pour les autres qui travdillel méme moment dans la
serre.
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3- LES PERSONNES EN SITUATION IRREGULIERE: DES
PERSONNES SOCIALEMENT EXCLUES

A ces atteintes aux droits fondamentaux de la peesos'ajoutent
des processus d'exclusion sociale des personnes gapiers,
conséquences du racisme ambiant. Ce dernier stexpdans le
domaine du travail; par rapport au logement et ddieu alors a une
exclusion «géographique»; par l'exclusion des l@ensociabilité, que
cette exclusion soit signifiée par un rejet plusymins explicite par la
population locale ou intériorisée par les persommiggantes; et enfin
par des violences a l'encontre des personnes étemg

3.1- Racisme et préjugés dans le domaine du travail

Dans le domaine du travail, nous constatons uraiceracisme
dans la sélection des travailleurs selon leur natité par les
employeurs, dans l'image que ces derniers se &ooesl ressortissants
étrangers et dans la maniéere dont ils les traitent.

L'image que les employeurs ont de leurs employégpercute sur
leur maniére d'étre et de se comporter avecele racisme des
employeurs peut également s'exprimer expliciten®erravers les
insultes qu'ils utilisent pour parler aux travailie étrangefS.

3.2- Une exclusion géographique

Cette exclusion géographique découle de l'isolemeniogements
des travailleurs sans papiers et de la ségrégatsidentielle. Nous
l'avons vu précédemment les lieux d'habitation tdegailleurs sans
papiers du secteur agricole notamment se trouwefdd, parfois au
milieu des serres ou des champs, loin des cenuleging et des

19 «Les Noirs, pour eux [les patrons], c’est des garigravaillent comme des bétes.
Alors, quand vous entrez dangWernadero (serres)c’est comme ¢a qu'on vous
utilise. Le probleme, c’est pas au niveau de laepaiest au niveau de la relation»,
Jean, un Camerounais dipldmé en droit, vivant alSdro (CARNET, 2008).

20 Fabrizio GATTI (20086) relate notamment commentthasailleurs étrangers sont
«accueillis» sur I'exploitation par le propriétair€uand le patron voit arriver le
groupe d'Africains, il imite le cri des singes. ®uli donne les ordres avec les
insultes rendues célébres par le vice-présider8&hat, Roberto Calderoli: «Forza
bingo bongo». (Le terme «bingo bongo» se référamt anmigrés extra-
communautaires) référence au film bingo bongo ghistd'un homme singe)
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villages. En outre, ces derniers ne disposent s rdoyens de
transport leur permettant de se rendre facilemans ks villes.

Une étude sur la ségrégation résidentielle a AméGHECA
OLMOS, ARJONA GARRIDO, 2007) démontre que celle€sulte
des préjugés que la population d'Almeria a sur ddfrentes
communautés de migrants.

3.3- Une exclusion des lieux de sociabilité

Cette exclusion géographique explique en particllsion des
lieux de sociabilité. Cependant, cette dernieret péaouler en outre
d'un choix contraint de la personne sans papiersisan des risques
de contrbles policiers notamment (exclusion ditelentaire» ) ainsi
que d'un rejet plus ou moins explicite de la partla population
autochtone.

3.3.1. Une exclusion «volontaire»

Il s'agit ici d'une stratégie de survie développée les personnes
en situation irréguliere qui cherche a étre le moiisible possible.
Afin d'éviter tout risque d'interpellation, ces gamnes restent le plus
souvent chez elle et ne sortent que quand celanéstssaire.
(ENGBERSEN, 1999)

Cette exclusion, conséquence de la peur de l'ieltatjpn, s'étend
aussi aux organisations syndicales et associativess.personnes en
situation irréguliere n'osent que difficilement syndiquer ou
revendiquer des conditions de vie et de travaillmees. (BROVIA,
2008)

3.3.2. Le rejet des étrangers des lieux de sociatd#l par la population
autochtone”

Lorsque les travailleurs saisonniers vont danscéggres urbains,
ils peuvent y étre confrontés a un rejet plus oinmexplicite. Dans
la région d'Almeria, ils peuvent par exemple ne§tes servi dans un
café, étre servi mais devoir payer deux fois lex grayé par un
Espagnol, se voir refuser I'entrée d'une discotbegu encore voir un
panneau sur la devanture d'un magasin indiquatervé aux
Espagnols. (Forum Civique Européen, 2002) Cette situation
d'exclusion aboutit & une sorte d'invisibilité gessonnes migrantes

21 Ce rejet touche tous les travailleurs étrangefsastseulement les personnes sans
papiers.
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dans la société. Ceux-ci sonexpulsés de la vie sociale des
communautés localeSMARTIN DIAZ, 2002). Ces migrants vivent
par conséquent repliés sur eux avec notammentahesierces et des
lieux de vie qui leur sontréservés.

3.4- Des violences a l'encontre des personnes éfanes

Les immigrés de maniere générale sont assez soswemtis a des
violences racistes, violences plus ou moins réotgse suivant les
régiond”. MSF ltalie reléve que dans le sud de ['ltalies«migrants
sont l'objet d'actes d'intolérance et de violen¢e.) 16% (des
personnes interrogées) déclarent avoir été victintBactes de
violence, comme des insultes ou des jets de poerrautres objets
(MSF, 2007). Mais c'est bien sir les chasses rangér menées par
les populations d'El Ejido (Espagne) en 2000 et phcemment de
Rosarno (ltalie) en janvier 2010 qui, vu leur amplent marqué le
plus les consciences. (Forum Civique Européen, 200N DER
VALK, 2002; Il manifesto, 2010). Ces violences & ou
systématiquesmaintiennent [les travailleurs sans papiers] entéta
vulnérabilité et de fragilitt (HERMAN, 2008) ce qui permet une
docilité et donc une exploitation toujours plus rgte. La
dépersonnalisation et la désocialisation des ttaues sans papiers
illustrent l'idée du &avail sans le travailleus développée par Alain
MORICE (2004) notamment. Les employeurs veulent mhescles
pour travailler dans les exploitations mais pas kiesymes et des
femmes en dehors de celles-ci. lls cherchent arenlé¢ plus grand
profit avec le moins de désagréments possibles.

4- LES PERSONNES EN SITUATION IRREGULIERE : DES PERSON-
NES EXPLOITEES

L'exploitation des personnes sans papiers, deréi@ment
caractérisant une situation d'esclavage, découledpi précede, en
particulier de leur situation de dépendance et diensoumission ainsi
que de leur exclusion, et de lI'impunité quasi tothids employeurs. Un
des principaux bénéfices que les employeurs ticentcette main
d'ceuvre est leur docilité et leur disponibilité.

22 | es violences racistes ne se limitent pas auxatitaurs du secteur agricole. V.
notamment REA A. (1998).
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Ainsi l'exploitation de ces personnes peut étnasiite par une
série d'irrégularités notamment dans les conditidestravail, la
rémunération, etc. qui bénéficient a I'employeur.

4.1- «L'évacuation de la notion d'horaire de travdi au bénéfice d'une
constante disponibilité> (BRUN, 2004)

L'employeur tire donc un profit de ces travailleers les faisant
travailler beaucoup quand il en a besoin et pandjilan'en a pas
besoin. En ce sens, les témoignages ne manquentegasirnées de
travail qui s'étendent jusqu'a 13 heures par ex&nge#s semaines
avec au maximum un jour de congés. A l'inversesrtaimes périodes,
les journées sans travail et donc non rémunéréassicc@dent. Cela
dépend de la maturité des fruits a cueillir, dupgende la volonté et
des besoins de I'employeur.

Pour les personnes sans papiers employées damigulage
notamment, mais également dans le batiment, I'echigapeeut se faire
au jour le jour. Les personnes qui recherchentalail se retrouvent
a un carrefour ou dans la rue, et les patrons gubesoin de main
d'ceuvre viennent les chercher. Les travailleurs smpiers doivent
donc étre disponibles et satisfaire les exigeneekedhployeur ou de
l'intermédiaire.

4.2- Des travailleurs sous payés

Le sous paiement des heures de travail s'illusar @ salaire
horaire percu et également au regard du fait geiedalifications de
ces personnes ne sont pas reconnues par I'employeur

Les travailleurs sans papiers sont généralemerdspay dessous
du SMIC horaire ou du salaire fixé par les conwegi collectives
malgré leur qualification et leur ancienneté. Ertr@ules heures
supplémentaires, lorsque les personnes sont paydégure, sont
souvent soit non payées, soit payées comme une hetmale. Il faut
ajouter a cela les retards sur le paiement dureatiles falsifications
de feuille de paie pour ceux qui en ont. (MSF, 2GRXTTI, 2006)

Les employeurs profitent financiérement des tréeais en
situation irréguliere en procédant a d'autres ila@ges.

4.3- D'autres sources de profits

«Les employeurs opérent (par exemple) de nombrenetesues
sur salaire. Sur les fiches de paie (quand il yadnon peut lire
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'importance de ces prélevements (logement, voyadectricité,
fourniture de vétements, de bottes, de matetidhfiELLIO, 2008)
Mais I'employeur peut également opérer des retesaes aucune
justification. Ainsi, @ la fin du mois, [Antonio V] retranche 100 ou
200 euros (sur la paie), parce que les ouvriersaeent pas compter
ou par chantage, (HERMAN, 2008). Dans le systéme degporali,
une partie du salaire est récupéré pagagorale notamment pour le
logement (50 euros par mois et par personne paunida deux sur
un matelas dans un logement insalubre) et le toahgp euros par
jour) (GATTI, 2006).

C'est sans compter les économies faites par lefogeyss sur le
matériel de sécurité quasi inexistants la plupartainps: ce sont les
travailleurs qui souvent doivent eux mémes s'aclyzirts et masques
de protection quand ils sont en contact des predishgereux pour la
sante.

Ainsi 'embauche de travailleurs immigrés en siarairréguliere
apporte de nombreux avantages aux employeurs goourent dans
les faits que peu de risque de poursuites pourardplmain d'ceuvre
irréguliere. Face a ces irrégularités, l'employeast en effet
relativement protégé: peu de plainte et de powrsuitla situation de
dépendance dans laquelle se trouvent les sangpapi ces derniers
portent quand méme plainte, les menaces sont sbudligsuasives.
Nous pouvons également constater un certain ldiaser des
autorités qui trouvent dans ces embauches un mdgerontinuer a
faire fonctionner une partie de I'économie natienal

CONCLUSION

Nous retrouvons tous ces éléments dans la dédarales
travailleurs africains de Rosarno & Rome intitwes mandarines et
les olives ne tombent pas du siet adoptée le 31 janvier 2010 : les
conditions de travail inhumaines, les logementalitses, I'exploitation,
les discriminations, les violences, linvisibilitdées atteintes a la
dignité humaine. Si les évenements d’El Ejido ef@@vaient fait
couler beaucoup dencre, 10 ans aprées, la situatieste
approximativement la méme.

Nous rejoignons Yves BENOT (2003) lorsqu'il écritegeces faits
contemporains (...) sont (...) suscités, alimentés Iparsysteme
mondial de production, par cette mondialisation daertains se
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vantent et dont ils font partie intégrant€. Ce ne sont pas des faits
isolés. La source de ces différentes atteintesdaoixs des migrants,
aux droits de la personne humaine, sont bien &lle@l un niveau
plus global. Par conséquent, pour que les droisniigrants soient
reconnus, pour que les migrants soient considénési®s comme des
étres humains et non comme des forces de trawslpbjets, il nous
semble inévitable de questionner le systeme écap@rilans lequel
nous vivons.
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