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Demande de carte CCP

Nom : Mr, Mme,Melle : Al Prénom :.........| gl 5
Date et lieu de naissance ; St ks A Sal) (A Wilaya . Sl gia 235
Situation familiale : Célibataire, Marié(e), Veuf(ve), divorcé(e). (s & odadl) Llital) sl
Profession : g Employeur: Jasll cala

Adresse du domicile : Gl O gie

Code postal : g3 Ja Adresse e-mail: )

N° Tél. Portable : Jual) gl 8 N° Tél. fixe 1 ol cilgh o3

Compte CCPN° : Tlida 093 g ) sl el o8 clé G g el plida b

Description de la piéce d’identité par le bureau de poste :
N°CNIQUPC :....... A 4y i, Délivré(e) le : 2 il par | G jvae A

r j Griffe horizontale
Cachet du www.djelfa.info Signature du client
bureau Signature du receveur
de poste ou de son délégué

sid) ddlal) Cilyaiia

www.djelfa.info/vb/
Cher(e) Client(e)

- Algérie Poste met a votre disposition la carte CCP, qui vous permet d’effectuer
toutes vos opérations financieres au niveau des :
* Guichets des bureaux de poste ;
* Guichets automatiques de banque (GAB) ;
* Bientdt le paiement de vos factures et de vos achats.

- Pour obtenir votre carte CCP, il suffit de renseigner le verso du formulaire
et le déposer dans le bureau de poste le plus proche, sur présentation d’une
piéce d’identité.

- Avec la carte CCP:

* Vous disposez de votre argent 7j/7 et 24h/24 ;
* Vos transactions financiéres sont rapides, simplifées et securisées.

- Tarifs :

* Abonnement annuel : 300,00 D A ;
* Refabrication de la carte : 300,00 DA ;

* Remplacement de la carte : 350,00 DA.
www.poste.dz
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RELEVE D'IDENTITE POSTAL




= RIP: 007 99999 0005945824 72
C/C: 59458 24 R70044
MLLE.KHALED AHLEM
B.P 524

03000 LAGHOUAT

www.djelfa.info/vb/
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2

Bl lalad on b

a3 z220000

o R G g ) Gl cile gl A,
Numéro d gl by 30 ﬂ FICHE DE TENUE DE COMPTE CCP
Numéro Aaasy) i 2 o8 S &
—_ o ia k)
5 Tél. fixe - i g o I Compte CCPN°: ... LR mp el 2l . clé LJ
N° deTél Portable . N CHh A Intitulé®s: (Mme, Mile, M) 435 ¥ L s
£ | Adresse e-mail: ol Nom: i
| N compte CNEP:.... Sl g sl i 3ysiad s 3, Prénoms: ... Photo
\ Date " i fy 0 Nom de jeune fille ot el il
: 2 E Nbr e —
Bureau de compte local . sl ool Sk 2 5
FilS B0 ccicsisoimisssmmrminio SRRl s
Etde*: £0 ol g8l
MAND ‘AH IRES
Nom ey ol A, wilaya de : .
Situation familiale® ire, marié(e),
Prénoms il . L. veuf(ve) divorcé(e)™ Sl Y L gt
( N Profession **:libérale, retraité, salarié: L2,
[Signature : JJE K/ = / =
{: 2 2= EMPIOYEU : .. AL b
Adresse de l'employeur - .........
gl cala o) g
Nous vous prions de bien vouloir remplir avec soins cet imprimé s B £ i
et le déposer auprés du bureau de poste le plus proche de votre Adresse domicile per ol Sigr tadaka
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lxienvenuggugﬁf site des services CCP d’Algérie Poste (1/2)
>/

Dans le souci 3{“ rapprocher de ses clients et d'améliorer ses prestations, Algérie Poste
met & votre disposition ce site Web. Il vous offre des services tels que :

- § Consulter un extrait de votre compts
- § Consulter un relevé de votre compte

S e
- § Télécharger un relevé de votre compte en PDF et en XLS
« § Modifier votre mot de passe
- § Commander un ou plusieurs carnets de chéques >
+ 3 Commander votre carte de retrait CCP ""')‘-" -_l'iJJm' -
Four plus d'informations sppeler le 1530 ou envoyer un mail & copnet@poste.dz

Pour accéder a votre Compte , veuillez lire attentivement et approuver la charte des conditions
générales ci-dessous.
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¥ Je déclare avoir lu la charte d’Algérie Poste et je I'approuve
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